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ROSKILDE LÆRERFORENING 
MØLLEHUSVEJ 8 – 4000 ROSKILDE 

 

Roskilde d. 24. oktober 2017 

 

Referat af tillidsrepræsentantmøde tirsdag den 3. oktober 2017 

kl. 8.15 – 11.15 på kredskontoret, Møllehusvej 8, Roskilde 

 
      TR- i Roskilde Kommune: 

Per Skovsgaard ABS X Lars R. Sørensen LIN X Line Bedin TJØ A 

Kirsten Bjelke BAU X Mette Nissen Ruus LYN A Anders Uldal TRE X 

Lykke E. Nielsen DÅS X Mette Brok MAR X Philip Engholm UU X 

Betina Bak  GAD A Lars Engholm PED A Torsten Jensen VIN/KS A 

Hans-Jørgen Koefoed HDG/KS X Mads Magtengaard SCR/FJOH/KS X Leif Simonsen VFR X 

May-Britt Nielsen HIM X Karen Schøn Munk SCR/K X Jens Gersholm ØST X 

Lone Hygum PPR A Henrik R. Mortensen SCR/U A Peter F. Wiese NDG X 

Lis V. Sørensen JYL/KS X Rasmus Lund Bro SCT X Lene Bjerrum SCR/FJOL X 

Kresten D. Andersen KLM/KS X Anne Marie Williams TCR A    

      

     Kredsstyrelse: 
Peter Hansen  X Karen A. Pedersen  A Kresten Dahlmand Andersen X 

Tina Svarre Hasselager X Torsten Jensen  A Hans-Jørgen Koefoed X 

Rune Kent X Lis V. Sørensen X Mads Magtengaard X 

 

Referat:     

 
1. Roskilde Kommunes budget for 2018 (PH)  

 Status på budgetforhandlingerne 

 

Peter orienterede om status på budgettet. 

RLF har i sit høringssvar påpeget 

konsekvensen af manglende 

prisfremskrivning på specialområdet 

2. Kongres 2017 (TH,PH,RK)  

  Orientering om kongressens indhold og det 

videre forløb 

Peter, Tina og Rune gennemgik kongressens 

forskellige temaer: 

- OK18 

- Arbejdet med folkeskoleidealet 

- Arbejdsliv 2017 – arbejdsmiljøstrategi 

- Demokratiets fremtid – fagbevægelsens og 

medlemmernes rolle 

 

Tillidsrepræsentanterne drøftede blandt andet 

de forskellige perspektiver ved OK18-

forhandlingerne 

   

3. Trivsel/arbejdsmiljø (PH/RK)   

 Drøftelse om situationen på 

arbejdspladserne 

Peter bad om en drøftelse af status på 

arbejdsstedernes aktuelle trivsel og 

arbejdsmiljø. 

Vær opmærksom på den kommunale 

trivselsundersøgelse, der løber fra den 31.10 

– 4.11.2017 
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4. Opgørelse af undervisningstiden ved lejrskole  

(RK) 

 

 Status på godtgørelse af undervisningstid, 

tilbagemelding om forhandling mellem 

Roskilde Kommune og Roskilde 

Lærerforening 

Rune gennemgik den aktuelle uenighed og 

det deraf afledte princip 

   

5. Lærernes undervisningstid (PH)  

 Gennemgang af tillidsrepræsentanternes 

indberetning 

Peter viste status på TR´s indberetninger 

   

6. Danmark for Velfærd (TH)  

 Information om det faglige stormøde 4. 

oktober i Odense samt det fremadrettede 

faglige samarbejde 

Tina orienterede om det praktiske i 

forbindelse med TR-stormødet samt det 

forventede indhold og videre arbejde 

 

7. Lærernes opgørelse af deres arbejdstid vha 

DLF´s værktøj (PH) 

 

 Lokale erfaringer.  

- Styrkes lærernes overblik/kan det skabe 

retning for den enkelte lærers 

opgavevaretagelse? 

Et par stykker tilkendegav at værtøjet ikke 

var velegnet. Flere har ikke afprøvet 

redskabet.  

Peter opfordrede til, at man afprøver 

værktøjet som en metode til lærerne med 

hensigten, at få en ramme for sit arbejde 

  

8. Siden sidst  

- Orientering fra kredsstyrelsen Peter orienterede om afholdte arrangementer: 

- Hvad vil vi med folkeskolen den 13.9. 

- Møde med SBU 

- Møde i Skole/klubforum 

- Møde med skolebestyrelsesformænd hos 

RLF 

 

- Orientering fra kredskontoret  

 - Organisationsområdet Tilmeldinger eller afbud til diverse 

arrangementer, herunder TR-møder sendes til 

041@dlf.org eller indtelefoneres på 

46350418 og ikke til enkeltpersoner på 

kredskontoret 

 

Tina orienterede om: 

- Ny runde meningsdanneruddannelse 

(kredsudsendelse nr. 073/2017) 

- Netværksmøde for MU-superbrugerne 

(revideret oversigt over netværksmøder 
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uddelt sammen med oversigt over MU-

superbrugere) 

- Flere arbejdspladser mangler at oplyse 

LMU-mødedatoer 2017/18 

- Husk at aftale ”Skyd på RLF”-møder 

 

 - Overenskomstområdet herunder 

arbejdsmiljø 

Rune orienterede om: 

- Lønstigning pr. 1.10.2017 

- Lærernes Dag 

- Vejledertillæg for 2015/16 

- Kommunalt tilbud om gratis influenza 

vaccination for ansatte 

 

 - Skole- og uddannelsespolitisk om-

råde 

Peter gjorde opmærksom på 

medlemsarrangement om stress den 26.10. 

samt pædagogisk konference den 25.10. 

- DLF´s TR-udsendelse  

- MED-systemet i Roskilde Kommune  

 - HMU  

 - FMU/Velfærd  

 - OMU/skole og klub samt 

OMU/Børn og unge 

 

- Orientering fra arbejdsstederne En tillidsrepræsentant er blevet bekendt med, 

at der tilsyneladende er et tiltag vedr. 

sygefravær blandt lærerne i gang, hvor HR 

udpeger 3 lærere med højt sygefravær på 

hver skole. 

 

Der ønskes et punkt på kommende TR-møde 

omhandlende ressourcer til ledelsestid 

   

9.  Eventuelt KLM skal have ny viceskoleleder 

 

Ref: Tina S. Hasselager 
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