Arbejdsmiljøpolitik for Roskilde Lærerforening

Kredsen vil arbejde for et sundt og sikkert arbejdsmiljø for medlemmerne med fokus på såvel det fysiske som det psykiske arbejdsmiljø.

Kredsen vil arbejde for at gøre sikkerheds- og sundhedsarbejdet til en integreret del af dagligdagen på skolerne.

Kredsen vil arbejde for at sikkerhedsspørgsmål er højt prioriteret i MED-udvalg på alle niveauer.

Kredsens mål er endvidere:

· at medvirke til at sikre AMR effektive og nyttige redskaber til håndtering af deres opgaver
· at medvirke til at sikre AMR viden om de pligter, der følger med valget
· at medvirke til at sikre AMR’s rettigheder
· at sikre den nødvendige tid til udførelsen af arbejdet

Kredsen vil arbejde for at gøre AMR og TR til et team, der på skolerne arbejder for at fremme DLF’s holdninger på arbejdsmiljøområdet.

Kredsens arbejdsmiljøarbejde består blandt andet i:
· at afholde mindst ét årligt møde for arbejdsmiljørepræsentanterne
· at sikre at kommunen afholder de lovpligtige møder for arbejdsmiljørepræsentanterne

· at der hvert år af kredsstyrelsen fastsættes et eller flere indsatsområder
· at deltage i det forpligtigende kredssamarbejde om arbejdsmiljø

