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FORORD

Kredsstyrelsens arsberetning 2021/22 deaek-
ker sammen med den mundtlige beretning,
der afleegges pa generalforsamlingen, perio-
den marts 2021 — marts 2022.

Arsberetningen indeholder, udover selve be-
retningen, forslag til forretningsorden, ars-
regnskab for 2021 og en liste over Roskilde
Laererforenings (RLF) repraesentationer.
Redigeringen af arsberetningen er afsluttet
ultimo februar 2022.

For at placere beretningen centralt i general-
forsamlingens debat og ggre beretningen
overskuelig, fokuseres pa udvalgte omrader
af RLFs daglige arbejde. Dette er ikke et
udtryk for, at der udelukkende arbejdes med
omrader, der er naevnt i beretningen eller at
avrige omrader blev nedprioriteret.

Beretningen giver saledes indblik i nogle af de
opgaver, der har veeret i perioden.

Den mundtlige beretning, der afleegges péa ge-
neralforsamlingen, skal dels betragtes som et
uddybende supplement til denne skriftlige
arsberetning dels som et bud pa de kom-
mende udfordringer og arbejdet med disse.

Tina Svarre Hasselager
Formand

ORGANISATIONS -
OMRADET

DET KOMMUNALE BUDGET

Med det kommunale budget 2022 blev pro-
duktivitetsforbedring pé 25 mio. som budget-
reduktion fijernet. Denne produktivitetsforbed-
ring har ligget i budgetterne flere ar tilbage og
RLF har igennem flere ar kritiseret denne, da
der ikke er flere sakaldte "lavthaengende frug-
ter”. Det er RLFs gnske, at denne beslutning
vil std ved magt i arene fremover.

Selvom der i Roskilde burde veere en lettere
adgang til rekruttering af uddannede leerere
via den lokalt beliggende professionshgijskole
Absalon, ma vi erkende, at rekruttering af ud-
dannede leerere er et stigende problem. | ar
beskrev budgettet behovet for at arbejde seri-
gst med rekrutteringsudfordringen i kommen-
de periode. RLF byder gerne ind med konkre-
te forslag til, hvordan der dels kan rekrutteres
flere dels kan udformes en praksisneer strate-
gi for introduktion og fastholdelse af leerere i
Roskilde Kommune.

ROSKILDE
LAERERFORENING
INTERNT

Coronapandemien satte i det forgangne ar
desveerre igen sit preeg pa mulighederne for
at afholde forskellige mgder og arrange-
menter. Heldigvis lysner det forude og vi for-
venter, i modsaetning til sidste ar, at afholde
vores generalforsamling med fysisk frem-
mgde. Det har gennem aret veeret muligt for
repreesentanter fra kontoret at deltage i
mader i forbindelse med akutte behov pa
arbejdspladser eller hos medarbejdergrupper.
Ligesom vores medlemskursus ogsd blev
afholdt med fysisk fremmgade (laes mere her-
om senere).

Kredsstyrelsesseminaret blev i r afholdt som
vanligt som et to-dagsseminar. Det var meget
givende igen at sidde sammen for at drgfte
det kommende ars arbejde mere indgaende.

MZDER OG KURSER — HERUNDER
M@DER MED SKOLELEDERFORENING/
SKOLE- OG BORNEUDVALGET

Mgderne med repraesentanter fra Skoleleder-
foreningen har i dette ar veeret fokuseret pa
implementeringen af A20 (se neermere under
det punkt)

Der har ikke veeret afholdt mgder med Skole-
og Bgrneudvalget (SBU), dels p& grund af
nedlukningen hele foraret og dels pa grund af
kommunalvalget i november. Kredsstyrelsen
ser dog frem til snart at mgdes med det ny-
valgte SBU.




KONGRES | DANMARKS
LARERFORENING

Inden den egentlige start pa kongressen
afholdt Danmarks Leererforening (DLF) i til-
knytning til kongressen en nyskabelse: Ud-
viklingsforum. Formalet er at skabe rum for
mere uformelle drgftelser af forenings- eller
politikudviklende karakter. Alle kredsstyrel-
sesmedlemmer var inviteret. Her blev drgftet
temaer som rekruttering og fastholdelse,
efter- og videreuddannelse, mellemformer,
debatkultur, seniorpolitk mm. Det var en
meget givende dag, hvor alle inviterede
havde mulighed for at ytre sig i forhold til
emnerne.

Pa selve kongressen blev formandens beret-
ning efterfglgende behandlet i temaer. Under
behandlingen kom seerligt inklusion, arbejds-
tid og tillidsrepreesentanternes vilkar til at
fylde. Mange beretninger fra kredse, arbejds-
pladser og klasseveerelser naede kongres-
sens talerstol.

Alt i alt var det en kongres, der summede af
hgje forventninger til det samarbejdsspor, vi
arbejder i. De udfordringer — og problemer —
vi ser i folkeskolen, skal ikke negligeres eller
"tales op” i samarbejdets and, men de skal
lgses i feellesskab. Vi skal veere sammen om
skolen. Dette blev meget tydeligt pa den
netop afholdte kongres.

IMPLEMENTERING AF A20

I Roskilde har vi fortsat et godt samarbejde
med forvaltningen omkring implementeringen
af A20. Arbejdsgruppen med repraesentanter
fra Skolelederforeningen, forvaltningen og
RLF, som blev nedsat sidste ar, mgdes fortsat
og falger implementeringen teet. Der har i
Izbet af aret vaeret fokus pa intentionen i A20
som en samarbejdsaftale. | lgbet af det kom-

mende ar besgger skolechefen og formanden
for RLF 6 skoler for at indsamle erfaringer
med den lokale implementering af A20. Der er
desuden planlagt mgde i april for alle tillids-
repraesentanter og skoleledere. Vores fokus
er fortsat pa tillidsrepraesentantens og leerer-
nes inddragelse i planlaegningen af skole-
aret. Aftalen er indgdet med et tydeligt anske
om gennemsigtighed i planlaegningen og der-
med en gget oplevelse af retfeerdighed for
leererne. Dette er meget vigtige parametre,
som vi sammen skal i mal med.

Til brug for arbejdet med A20 igangsatte DLF
en starre registrering af leerernes arbejdstid.
Det var et stort arbejde for tillidsrepreesen-
tanterne, men vi tror pa at det kan bruges i det
fremadrettede arbejde med at skabe gennem-
sigtighed i planleegningen af lserernes ar-
bejdstid.

PROFESSIONEL KAPITAL

Arbejdet med professionel kapital er godt i
gang i Roskilde Kommune og ses i sam-
menhaeng med implementeringen af A20. Alle
skoler har arbejdet med de indsatsomrader
som spgrgeskemaundersggelsen satte fokus
pad. Som med s& meget andet har Corona-
pandemien kompliceret dette arbejde, da det
selvfalgelig skaber distance i radgivningen af
TRIO-grupperne (arbejdsmiljgrepraesentan-
ter, tillidsrepreesentanter og ledere) vanske-
ligger tilbagemeldingen til lsererne. Onsdag
den 24. november blev der afholdt et made
for arbejdsstedernes TRIO, som en tiltreengt
genstart af det lokale arbejde med Pro-
fessionel Kapital. RLF har meget hgje forvent-
ninger til dette arbejde. Vi tror pd, at det vil
have positiv afsmitning pa laerernes arbejds-
vilkar og for laerernes mulighed for at lykkes
med arbejdet.
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COVID19-HANDTERING | ET
ORGANISATORISK PERSPEKTIV

| december blev Danmark, som bekendt, end-
nu en gang lukket ned grundet Covid19. Vo-
res fokus har gennem hele pandemien veeret
pa det taette samarbejde i skolernes TRIO’er.
Det har fungeret godt langt de fleste steder.
De mange, og til tider bade desorienterende
og uklare, myndighedsudmeldinger fglges taet
og RLF forsgger med hjeelp fra DLF at "over-
saette” meldingerne til den praktiske daglig-
dag for medlemmerne.

RLF har holdt dben og veeret tilgaengelig for
henvendelser gennem alle nedlukninger.




OVERENSKOMST -
OMRADET OG
ARBEJDSMILJ

OVERENSKOMSTFORHAND-
LINGERNE 2021

Resultatet af overenskomstforhandlingerne
blev ved urafstemningen vedtaget med 85,7%
af stemmerne. | alt stemte 59,3% af de stem-
meberettigede. Stemmeprocenten ved OK21
blev 67% for RLFs medlemmer, hvor 86%
stemte ja.

| den tredrige overenskomst blev der aftalt ge-
nerelle lgnforbedringer pa 5,29%. Prisudvik-
lingen skgnnes i samme periode at veere
3,95%. Hertil skal leegges 0,5%, som er an-
vendt mellem Leaerernes Centralorganisation
og KL. Denne pulje bruges til at forhgje
Fritvalgstillegget fra 0,83% til 1,38%
(1.4.2022), heeve bgrnehaveklasseledernes
grundlgn, professionsbachelorer i sundhed
og ernarings grundlgn, UU-vejledernes vej-
ledertilleeg haeves og Gruppelivsudbetalingen
ved kritisk sygdom stiger pr. 1. april 2022 fra
125.000 til 150.000, endvidere er der aftalt en
forbedret sorgorlov for foraeldre, som mister
deres barn far det fyldte 18. ar.

L@NFORHANDLINGER [ 2021

CENTRALT NIVEAU

Der blev aftalt to centrale lgnstigninger i 2021
ved OK21. Den 1. april steg lgnnen med 1,0%
og den 1. oktober 0,8%.

ARBEJDSMILJ@

Arbejdsmiljggruppen under HovedMEDud-
valget (HMU) har i 2021 har haft folgende
indsatsomrader; "Fysisk- og psykisk arbejds-
miljg i en Corona tid ”, "Sundhedsdagsorden”
og "Understgttelse af arbejde med implemen-
tering af sendringer af kapitel 12 i personale-
politikken; "Vold, trusler, mobning og chikane”
-herunder seksuel chikane™. HMU har ved-
taget sundhedsdagsordenen, hvor den gn-
skede virkning er bedre trivsel og lavere
sygefraveer, ved at seette fokus pa& bedre
pausekultur, kost og motion og rggfri arbejds-
tid. @konomiudvalget har vedtaget, at Roskil-
de Kommune er en rggfri arbejdsplads fra 1.
august 2022. Der tilbydes kurser og produkter
til rygeafveenning for ansatte rygere.

Den arlige arbejdsmiljgdag for alle kommu-
nens TRIOer, blev aflyst pga. Coronapande-
mien. Der blev i stedet inviteret til et webinar
for TRIO erne. Arbejdsmiljgdagen i 2022 fin-
der sted d. 10. maj.

RLF deltager desuden i “det forpligtende
kredssamarbejde” om arbejdsmiljs. Et
resultat af dette arbejde er en arlig arbejdsmil-
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jgkonference som desveerre blev aflyst pga.
Coronapandemien. Konferencen i 2022 er
blevet flyttet fra februar til d. 20. april.

DLF afholdt igen i 2021 et introarrangement
for nyvalgte arbejdsmiljgrepraesentanter i "det
forpligtende kredssamarbejde”. DLF har
udvidet introarrangementet til to dage, for at
styrke arbejdsmiljgindsatsen.

Generelt har arbejdsmiljget i 2021 veeret un-
der pres pga. Coronapandemien. Den gen-
tagne omstilling fra almindelig skole til virtuel
undervisning fra presset laererne, som til tider
har skullet omstille sig meget hurtigt. Det store
smittepres med mange syge elever og leerere
med Covid19 har ogsa udfordret arbejds-
miljget.

SKOLE- ©G UD-
DANNELSESPOLI -
TISK OMRADE

COVID19-SITUATIONEN OG
ONLINE UNDERVISNING

Igen i dette skoledr har vi veeret ramt af
nedlukning af skolerne grundet landets smit-
tetal. Saledes blev eleverne hjemsendt 3 da-
ge far juleferien, og de fgrste to dage i det nye
ar bad ogsa pa onlineundervisning.




Denne nedlukning kom forholdsvist pludse-
ligt, og RLF var i dialog med skolechefen og
forvaltningen for at bidrage til bedst mulig
rammeseetning for afvikling af disse i alt 5
online undervisningsdage. Vii RLF var optag-
et af at tage ’cirkulaeret for sund fornuft’ i
anvendelse og dermed ggre vores til, at bade
leerere og elever pa bedst mulig vis kunne
komme igennem endnu en onlineundervis-
ningsperiode.

Vived fra tidligere nedlukninger, at det kreever
stor omstillingsparathed, ekstra forberedelse
og planleegning for leererne pa sa kort tid at
overga til onlineundervisning; et merarbejde
vi har behov for at synligggre i rette fora.

DANMARKS LARERFORENINGS
PADAGOGIEKS KONFERENCE -
ARGUMENTER FOR GOD DIGITAL
FIJERNUNDERVISNING

| september 2021 afholdt DLF den arlige
Paedagogiske Konference under overskriften
Argumenter for god digital fjernundervisning.
Pa konferencen formulerede de psedagogiske
ansvarlige i DLF budskaber og perspektiver
pa god onlineundervisning, herunder bl.a., at
onlineundervisning skal planleegges, gen-
nemfgres og evalueres af leerere, at den skal
veere didaktisk motiveret, intentionel og skal
have faglig berettigelse, og sé skal vi veere
vidende om, at det tager tid at udvikle god on-
lineundervisning.

RLF har fokus pa, hvordan skolerne i Roskilde
Kommune handterer arbejdet med onlineun-
dervisning. Senest i forbindelse med nedluk-
ningen af skolerne umiddelbart far juleferien,
hvor RLF igen pointerede vigtigheden af at
skabe friest mulige rammer for leererne til at
organisere ngdundervisningen for de hjem-
sendte elever med det perspektiv, at lsererne
er bedst til at vurdere undervisningens
indhold i forhold til deres respektive elev-

grupper.

STATUS PA REALISERINGEN AF A20 | ET
PADAGOGISK PERSPEKTIV

DLF har i efteraret 2021 gennemfart den
forste af en raekke spgrgeskemaundersgg-
elser omhandlende det lokale arbejde med
implementering af A20 pa skolerne.

RLF fglger og bidrager til implementering af
A20. Blandt andet retter vi et saerligt fokus pa
revitaliseringen af den paedagogiske debat-
kultur, som under lov409 var sat meget under
pres og som maske til tider endda helt
udeblev.

Vi har igennem det seneste ar netop sat fokus
pa professionel kapital i et teet samarbejde
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med skolechef Sgren Kokholm, skolelederne,
tillidsrepraesentanter og RLF. Et arbejde, som
skal bidrage til at leerernes samarbejde med
kolleger, elever/foreeldre og ledere er baret af
tillid, retfeerdighed og gennemskuelighed.

SPECIALUNDERVISNINGSOMRADET,
HERUNDER MELLEMFORMER

RLF har et stadigt vagent gje pa kommunens
udbud og brug af specialundervisning. Et
seerligt fokus har vi rettet pa skolernes brug af
sakaldte mellemformer, som er seerligt
defineret ved et skoletilbud eller under-
visningsform, som i sin organisering og
ressourcetildeling tilgodeser savel almen-
omradet som specialomradet. RLF inviterede
derfor formanden for Undervisningsudvalget i
DLF, Regitze Flannov til at drgfte princip-
perne for brug af mellemformer med de lokale
tillidsrepraesentanter. Tilsvarende har vi i skri-
vende stund (primo 2022) iveerksat en
undersggelse blandt tillidsrepreesentanterne
om skolernes aktuelle brug af mellemformer.
Dette dels for at have fokus pa, at elevernes
retskrav om undervisning i fagene overholdes
dels for at sikre, at undervisningen i mellem-
formerne varetages af leerere — gerne med
specialundervisningskompetence, og at der
er afsat tilstraekkelige ressourcer til lgsning af
opgaven. Alle elever har krav pa et ordentligt
skoletilbud.

SKIFT AF LAERINGSPLATFORM

Siden implementeringen af MinUddannelse i
2015 har leeringsportalen MinUddannelse
veeret kraftigt kritiseret blandt leererne i Ros-
kilde. Primeaert fordi leeringsplatformen ikke
oplevedes at understatte laererarbejdet, og at




den grundleeggende ramme for brugen af
MinUddannelse var baseret pa en lzerings-
malstyret taenkning.

Primo 2021 besluttede politikerne i Roskilde
at skifte laeringsplatformen ud med EasylQ’s
skoleportal, truffet ud fra indstilling fra forvalt-
ningen. Forud for forvaltningens indstilling,
blev der afholdt en workshop, som RLF deltog
i sammen med skoleledere, vejledere/super-
brugere og leerere. Denne gruppe anbefalede
at udskifte MinUddannelse med et mere an-
vendeligt redskab.

EasylQ fremstar som et brugbart elevplans-
veerktgj. Ligeledes bygger platformen ikke pa
leeringsmalstyret teenkning, hvilket forhabent-
lig vil gore veerktgjet mere anvendeligt for
lererne. Dernaest er EasylQ’s skoleportal
knyttet til Teams, som alle leerere i forvejen
oplever som et godt veerktgj.

EasylQ lover, at leererne vil opleve det mere
tilgeengeligt og da skoleportalen ligger knyttet
til Teams er forventningen, at leererne vil
opleve at have en platform mindre at holde sig
orienteret sig pa.

Med den nye skoleportal kan vi forhdbentlig,
bevaege os bort fra det ensidige fokus pé lee-
ringsbegrebet, for igen at fokusere pa folke-
skolens egentlige formal.

RLF bakker op om dette skifte. Politikerne og
forvaltningen har lyttet til laserernes kritik af
leeringsplatformen. Det har veeret et frugtbart
samarbejde, der understgtter tsenkningen
om, at vi sammen skaber en god skole.

ROSKILDE LARERFORENINGS
MEDLEMSKURSUS

RLF afholdt fredag-lardag den 26.-27. no-
vember et medlemskursus for vores med-
lemmer.

Fredag havde vi forngjelsen af et spaend-
ende, provokerende og tankeveekkende op-
leeg omkring pseudoarbejde af Dennis Ngr-
mark, efterfuldt af middag, socialt samveer,
glsmagning og historien om det lille, lokale
brygger-laug fra Rgde Port, som engang var
leerere pa Gadstrup Skole.

Lardag startede vi dagen med et levende og
interessant opleeg af Kristian Bonde Jgrgen-
sen fra Arbejdermuseet om arbejderbevaeg-
elsens historiske kampe, som i den grad har
banet vejen for den fagbeveegelse, vi har i
dag.

Herefter fik vi besgg af Signe Lopdrup,
direktar i Roskilde Festivalen, som fortalte om
festivalens grundleeggende veerdier om frivil-
lighed, medinddragelse og engagement, som
er Roskilde Festivalens vigtige pejlemeerker
og nggle til succes.

Endelig var det tid til selv at fa beveeget krop-
pen, afpragvet egne rytmiske evner og deltage
i et stomp-forlgb.

Malet med kurset var primzert at samle
medlemmerne pé tveers af arbejdspladserne i
et socialt og fagligt netveerk, men ogsa at saet-
te fokus pa, hvordan vi sammen — ved faelles
engagement, drive og samhgrighed — kan
udggre en stemme, der hgres og holdninger,
der ses.

7

o NTHBS




DET FORPLIGTENDE KREDSSAMAR-
BEJDE - PEDAGOGISK FORUM

RLF er i et forpligtende kredssamarbejde med
Kgge/Stevns, Kalundborg, Holbaek, Odsher-
red, Greve, Lejre og Solrgd, og her har vi et
samarbejdende Paedagogisk Udvalg, som har
til opgave at styrke kredsenes arbejde med
skolernes paedagogiske udviklingsarbejde og
inddrage foreningens gvrige politiske kerne-
omrader i det peedagogiske felt.

Forummet har et todelt fokus: Elevernes dan-
nelse og faglige udvikling samt leerernes kom-
petenceudvikling og handlemuligheder.

En opgave for den paedagogisk ansvarlige i
RLF er at deltage i den arlige Peedagogiske
Konference, tidligere omtalt i beretningen. En
anden vaesentlig opgave er at planlaegge den
arlige Paedagogiske Konference for skolerne
i det forpligtende kredssamarbejde. Denne
har desveerre ikke veeret mulig at gennemfare
grundet Corona, men vi forventer, at vi i
efteraret 2022 igen er pa banen med et
spendende program til en paedagogisk
konference.

Endelig har vi i dette udvalg ogsa et seerligt
fokus pa inklusion/specialundervisning og
mellemformer.

REPRAESENTATIONER

Roskilde Leererforening er direkte eller in-
direkte repreesenteret i flere sammenhaenge
og for at give et indtryk af de mange arbejds-
omrader, bringes her en oversigt:

Det forpligtende kredssamarbejde/DLF
Formeaend/naestformaend
Arbejdsmiljgudvalg
Paedagogisk Udvalg
Kursusudvalg
Pensionistudvalg

FH Sektion @stsjeelland samt kommune-

udvalg

Dialogforum for skoleomradet

HovedMEDudvalget (HMU) i Roskilde

Kommune

ForvaltningsMEDudvalget for Bgrn og

Skole (FMU)

OmradeMEDudvalget for Skole og Klub

Nedsatte styre- og arbejdsgrupper i MED-

organisationen

Feelles Fagligt Forum/ Roskilde Kom-

mune

Feriefondens bestyrelse/ Roskilde Kom-

mune

Lokalt Beskeeftigelses Netveerk

Lokalt Beskeeftigelses Rad (LBR)

Advisory Board for Socialgkonomi

Lokalrad for Lan og Spar Bank




FORSLAG TIL
FORRETNINGS -
ORDEN

FORSLAG TIL FORRETNINGSORDEN FOR
GENERALFORSAMLINGEN AFHOLDT |
ROSKILDE LAERERFORENING.

§1

Generalforsamlingen afholdes i overens-
stemmelse med vedtsegternes § 6 og § 8.

Forretningsordenen godkendes af general-
forsamlingen.

§2

Vedtaegternes § 6, stk. 7 paleegger kreds-
styrelsen at udarbejde forslag til forretnings-
orden for generalforsamlingens afholdelse.

Kredsstyrelsen foreslar falgende:

1. Magadet dbnes af formanden, der leder
valget af dirigent, som foran-stalter
valg af stemmeteellere og paser, at
afstemningsmateriale fore-
ligger, og at kredsstyrelsen har
udpeget en referent.

2. Mgdet afvikles efter den udsendte
dagsorden. Generalforsamlingen kan
dog standses eller udseettes og
senere genoptage de pa dags-
ordenen opfarte punkter. Dersom for-

mandens  beretning  indeholder
punkter, hvis indhold er sat pa

dagsordenen til senere afggrelse, er
disse punkter undtaget fra afstem-
ningen om beretningen.

Dirigenten paser, at forhandlingerne
fremmes, og at god parlamentarisk
orden opretholdes. Medlemmerne
ma i alle tilfzelde rette sig efter di-
rigentens afgarelser.

Talerne far ordet i den raekkefglge,
de indtegnes hos dirigenten. Dog kan
formanden og forslagsstillere nar
som helst efter et indleeg tildeles
ordet, ligesom dirigenten kan tillade
svarreplik.

Forslag og eendringsforslag skal
indleveres skriftligt til dirigenten.
Dirigenten bestemmer, i hvilken raek-
kefalge, forslag eller aendringsfor-
slag seettes til afstemning efter
princippet: det mest vidtgdende for-
slag seettes til afstemning farst.

Alle afggrelser treeffes ved alminde-
ligt stemmeflertal jf. dog kredsens
vedteegters 8§ 17, hvorefter en-
dringer af vedteegterne kreever, at
mindst 2/3 af de fremmgdte stem-
mer for. Afstemningen kan foretages
ved handsopraekning, men skal vee-
re skriftlig s&fremt 1 medlem begee-
rer det, vedteegternes § 6, stk. 4.

Formanden eller kredsstyrelsen kan
forlange debatten afbrudt for at holde
et kort kredsstyrelsesmgade.

Valgene foretages jf. vedteegternes § 11, stk.
1-5.

Derudover afggres valg af enkeltpersoner ved
simpelt flertal.

Generalforsamlingen kan traeffe bestemmel-
se om, at kandidater til revisorvalg, der ikke
opnar valg, kan indtraede som suppleanter i
den raekkefalge, der angives af de opnaede
stemmer.

Safremt der ikke er opstillet flere kandidater
end det antal, der skal veelges, er de
foreslaede kandidater valgt uden afstem-ning.

(Billederne er, med accept, lant fra Roskilde
Kommunes facebookside)










Ledelsespategning

Bestyrelsen har dags dato behandlet og godkendt arsregnskabet for 2021 for Roskilde
Leererforening, Kreds 41.

Arsregnskabet er aflagt i overensstemmelse med arsregnskabsloven.

Vi anser den valgte regnskabspraksis for hensigtsmaessig, saledes at arsregnskabet giver et
retvisende billede af interessentskabets aktiver og passiver, finansielle stilling samt resultatet.

Arsregnskabet indstilles til generalforsamlingens godkendelse.

Roskilde, den 16. februar 2022
Bestyrelse

Tina Svarre Hasselager Karen Asholt London Pedersen
Formand Naestformand

Anna Bondo Nielsen Rune Mikael Kent

Lis Villum Serensen Nils-Philip Engholm Larsen
Kresten Dahimand Andersen

Mette Nissen Ruus

Claus Maeller Vollbehr

Fremlagt og godkendt pa laererforeningens ordinare generalforsamling den 17. marts 2022

Revisorpategning kritiske revisorer:

Vi, Roskilde Leererforening, Kreds 41 kritiske revisorer, har konstateret, at kredsens midler er
anvendt efter deres formal under hensyn til kredsens vedteegter, budget og vedtagelser pa kredsens
generalforsamling og pa kredsens styrelsesmader.

Roskilde den / 2022

Marianne Vedel
Kredsrevisor

Pia Rask
Kredsrevisor
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Den uafhangige revisors revisionspategning

Til Bestyrelsen i Roskilde Larerforening, Kreds 41

Konklusion

Vi har revideret arsregnskabet for Roskilde Laererforening, Kreds 41 for regnskabsaret 1. januar - 31.
december 2021, der omfatter anvendt regnskabspraksis, resultatopgerelse, balance og noter.
Arsregnskabet udarbejdes efter arsregnskabsloven.

Det er vores opfattelse, at arsregnskabet giver et retvisende billede af foreningens aktiver, passiver
og den finansielle stilling pr. 31. december 2021 samt af resultatet af foreningens aktiviteter for
regnskabsaret 1. januar - 31. december 2021 i overensstemmelse med arsregnskabsloven.

Grundilag for konklusion

Vi har udfert vores revision i overensstemmelse med internationale standarder om revision og de
yderligere krav, der er galdende i Danmark. Vores ansvar ifelge disse standarder og krav er
narmere beskrevet i revisionspategningens afsnit 'Revisors ansvar for revisionen af arsregnskabet'.
Vi er uafhaengige af foreningen i overensstemmelse med interationale etiske regler for revisorer
(IESBA's Etiske regler) og de yderligere krav, der er gaeldende i Danmark, ligesom vi har opfyidt
vores evrige etiske forpligtelser i henhold til disse regler og krav. Det er vores opfatteise, at det
opnaede revisionsbevis er tilstrazkkeligt og egnet til at danne grundiag for vores konklusion.

Fremhavelse af forhold i regnskabet

Foreningen har i overensstemmelse med Erhvervsstyrelsens vejledning om arsregnskaber for
foreninger, der afleegger arsregnskab efter arsregnskabsloven, medtaget budgettal som
sammenligningstal i resultatopgerelse og noter. Disse budgettal har ikke vasret underlagt revision.

Ledelsens ansvar for 5rsregnskabet

Ledelsen har ansvaret for udarbejdelsen af et arsregnskab, der giver et retvisende billede i
overensstemmelse med arsregnskabsloven. Ledelsen har endvidere ansvaret for den inteme kontrol,
som ledelsen anser for nedvendig for at udarbejde et arsregnskab uden vasentlig fejlinformation,
uanset om denne skyldes besvigelser eller fejl.

Ved udarbejdelsen af arsregnskabet er ledelsen ansvariig for at vurdere foreningens evne til at
fortsaette driften, at oplyse om forhold vedrerende fortsat drift, hvor dette er relevant, samt at
udarbejde arsregnskabet pa grundlag af regnskabsprincippet om fortsat drift, medmindre ledelsen
enten har til hensigt at likvidere foreningen, indstille driften eller ikke har andet realistisk alternativ
end at gere dette.

Revisors ansvar for revisionen af arsregnskabet

Vores mal er at opna hej grad af sikkerhed for, om arsregnskabet som hethed er uden vasentlig
fejlinformation, uanset om denne skyldes besvigeiser eller fejl, og at afgive en revisionspategning
med en konklusion. Hej grad af sikkerhed er et hejt niveau af sikkerhed, men er ikke en garanti for,
at en revision, der udferes i overensstemmelse med internationale standarder om revision og de
yderligere krav, der er galdende i Danmark, altid vil afdakke vassentlig fejlinformation, nar sadan
findes. Fejlinfformationer kan opstd som folge af besvigelser eller fejl og kan betragtes som
vaesentlige, hvis det med rimelighed kan forventes, at de enkelfvis eller samlet har indflydelse pa de
ekonomiske beslutninger, som brugeme trasffer pa grundlag af arsregnskabet.

Som led i en revision, der udferes i overensstemmelse med internationale standarder om revision og
de yderligere krav, der er gaeldende i Danmark, foretager vi faglige vurderinger og opretholder
professionel skepsis under revisionen. Herudover:

Den uafhangige revisors revisionspategning

Identificerer og vurderer vi risikoen for vaesentlig fejlinformation i arsregnskabet, uanset om denne
skyldes besvigelser eller fejl, udformer og udferer revisionshandlinger som reaktion pa disse risici
samt opnar revisionsbevis, der er tilstraskkeligt og egnet til at danne grundlag for vores konklusion.
Risikoen for ikke at opdage vasentlig fejlinformation forarsaget af besvigelser er hejere end ved
vaesentlig fejlinformation forarsaget af fejl, idet besvigelser kan omfatte sammensvasrgelser,
dokumentfalsk, bevidste udeladelser, vildledning eller tilsidesastteise af intem kontrol.

Opnar vi forstaelse af den inteme kontrol med relevans for revisionen for at kunne udforme
revisionshandlinger, der er passende efter omstandighedeme, men ikke for at kunne udtrykke en
konklusion om effektiviteten af foreningens interne kontrol.

Tager vi stilling til, om den regnskabspraksis, som er anvendt af ledelsen, er passende, samt om de
regnskabsmaessige sken og tilknyttede oplysninger, som ledelsen har udarbejdet, er rimelige.

Konkluderer vi, om ledelsens udarbejdelse af arsregnskabet pa grundlag af regnskabsprincippet om
fortsat drift er passende, samt om der pa grundiag af det opnaede revisionsbevis er vasentlig
usikkerhed forbundet med begivenheder eller forhold, der kan skabe betydelig tvivi om foreningens
evne fil at fortsastte driften. Hvis vi konkluderer, at der er en vaesentlig usikkerhed, skal vi i vores
revisionspategning gere opmasrksom pa oplysninger herom i arsregnskabet eller, hvis sadanne
oplysninger ikke er tilstraskkelige, modificere vores konklusion. Vores konklusioner er baseret pa
det revisionshevis, der er opnaet frem fil datoen for vores revisionspategning. Fremtidige
begivenheder eller forhold kan dog medfere, at foreningen ikke la2ngere kan fortsaette driften.

Tager vi stiling il den samlede prassentation, struktur og indhold af arsregnskabet, herunder
noteoplysningerne, samt om darsregnskabet afspejler de underfiggende ftransaktioner og
begivenheder pa en sadan made, at der gives et retvisende billede heraf.

Kommunikerer vi med den eoverste ledeise om blandt andet det planlagte omfang og den
tidsmaessige placering af revisionen samt betydelige revisionsmaessige observationer, herunder
eventuelle betydelige mangler i intern kontrol, som vi identificerer under revisionen.

Brande, den 16. februar 2022

Revisionsfirmaet Peder Holt
Registreret Revisionsanpartsselskab
CVR-nr. 21872741

Jimmi Lillelund Pedersen
Registreret revisor
mne34518




Note
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Arsregnskab for tiden 1.

Indtagter
Kontingenter
Indteegt fra Akutfonden

. Vederlag og frikeb, Styrelsen

. @vrige len og vederlag

. Revisor

. Meder og kurser

. Lokaleomkostninger

. Kontorhold og aktiviter

. Udadvendt aktiviteter
Det forpligtende kredssamarbejde

Lensumsafgift
Akutmidler

Resultat fer finansiering

Finansielle indteegter
Finansielle udgifter

Resultat af ordinaer drift

januar - 31. december 2021

Budget

2021 2020 2021
2.866.362 2.923.751  2.940.000
312.723 244518 300.000
3.179.085 3.168.269 3.240.000
-2.073.565 -1.998.621 -2.035.000
-516.058 -524.801 -522.500
-19.125 -21.313 -18.750
-34.838 -63.320 -103.000
-58.109 -70.394 -92.000
-123.862 -183.486 -183.500
-16.244 -27.671 -59.000
-3.140 -5.664 -5.000
-23.147 -22.723 -24.000
-312.723 -244 518 -300.000
-3.180.811 -3.162.511 -3.342.750
-1.726 5.758  -102.750
43.752 0 0
-4.461 -7.529 -10.000
37.565 1771 112.750
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Balance pr. 31. december 2021

Balance pr. 31. december 2021

AKTIVER

Materielle anlagsaktiver
Grunde og bygninger

Materielle anlaegsaktiver i alt

Anlagsaktiver i alt

OMSZATNINGSAKTIVER
Tilgodehavender
Andre tilgodehavender

Tilgodehavender i alt

Verdipapirer og kapitalandele

Andre veerdipapirer og kapitalandele
Vardipapirer og kapitalandele i alt
Likvide beholdninger

Likvide beholdninger
Likvide beholdninger i alt

Omsaeetningsaktiver i alt

AKTIVER | ALT

2021 2020
PASSIVER
Egenkapital primo
Overfert overskud
2.200.000 2.200.000 Overfert underskud
2.200.000 2.200.000 Egenkapital i alt
2.200.000 2.200.000 HENSATTE FORPLIGTELSER
Hensat medlemskursus
Hensat kontor
Hensat frikeb
320.717 84 127 Hensatte forpligtelser i alt
L b L o G/ZALDSFORPLIGTELSER
Anden geeld
543,702 0 Langfristede geeldsforpligtelser i alt
543.702 0

Kortfristede geldsforpligtelser

Leveranderer af varer og tjenesteydeliser
Anden geeld

472.410 1.579.427 Kortfristede gaeldsforpligtelser i alt

472.410 1.579.427

Galdsforpligtelser i alt
1.336.829 1.663.554

PASSIVER | ALT
3.536.829 _ 3.863.554
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2021 2020
2411.813 2.413.585
37.565 0

0 -1.771
2.449.378 2.411.814
0 200.000

9.481 5.800
785.873 727.251
795.354 933.051
80.996 80.995
80.996 80.995
22424 24.905
188.677 412789
211.101 437.694
292.097 518.689
3.536.829  3.863.554




1. Vederlag og frikeb, Styreisen
Frikeb, Styrelse
Lenninger, Styrelse
Kredskontor ekstra

2. @vrige len og vederlag
Kontorhjeelp
ATP
Pension
Traekfri diseter og befordring
Feriepenge primo
Feriepenge ultimo
Udbetalte feriepenge
Refusioner til kontorhjeelp
Tr.-kurser
@vrig transport
Rengering Len

3. Revisor
Revisorhonorar

4. Moader og kurser
Styrelsesmeder og kurser
Mediemskurser og mader
Kongres
Generalforsamling
Andre meder
Kursus for styrelsen
Faglige kiubmeder

5. Lokaleomkostninger
Vedligehoidelse og indretn.
Rengering
Ejendomsskatter / Forbrugsafgifier

Noter

Budget

2021 2020 2021
-1.616.399 -1.524.787 -1.555.000
-457.166 -468.515 -477.000
0 -5.319 -3.000
-2.073.565 -1.998.621 -2.035.000
-331.064 -318.101 -326.000
-3.408 -3.313 -3.500
-129.195 -130.636 -134.000
-5.254 -9.597 -15.000
112919 95.506 0
-106.678 -112.919 0
-5.584 0 0
-8.372 -3.905 -3.000
-6.000 0 0

0 -1.026 -1.000
-33.422 -40.810 -40.000
-516.058  -524.801  -522.500
-19.125 -21.313 -18.750
-19.125 -21.313 -18.750
-1.504 -1.783 -3.000

o 0 -20.000

-65.294 -5.190 -10.000
-4.182 -23.176 -20.000
-8.162 -14.563 -15.000
-10.366 -13.968 -25.000
-4.330 -4.640 -10.000
-34.838 -63.320  -103.000
-1.170 0 -20.000
-15.928 -13.228 -12.000
-41.011 -57.166 -60.000
-58.109 -70.394 -92.000

Noter

6. Kontorhold og aktiviter
Kontorartikler/tryksager
EDB-omkostninger
Gebyrer
Mindre anskaffelser
Drift kopimaskine
Telefon
Porto
Madeomkostninger
Forsikringer
Medlemsskaber/abonnementer
Multidata
LEl-aftale
Alarm

7. Udadvendt aktiviteter
Abonnementer og publikationer
Pensionist- og kulturelle arrangementer
Blomster og gaver
Samarbejde andre organisationer
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Budget

2021 2020 2021

0 0 -2.000
-12.560 -29.410 -30.000
-17.296 -18.889 -20.000
-4.132 -11.329 -10.000
-47.256 -54.762 -55.000
-8.254 -11.287 -12.000
0 0 -500
-2.647 -4.896 -5.000
-17.587 -39.594 -40.000
-4.326 -5477 0
-5.609 -5.212 -6.000
-3.119 0 0
-1.076 -2.630 -3.000
-123.862  -183.486  -183.500
0 -859 -8.000
-9.923 -13.791 -40.000
-2.929 -8.272 -6.000
-3.392 -4.749 -5.000
-16.244 -27.671 -59.000




Ledelsespategning

Bestyrelsen har dags date behandlet og godkendt arsregnskabet for 2021 for Roskilde
Laererforening, Kreds 41, Seerlig Fond 3A.

Arsregnskabet er aflagt i overensstemmelse med arsregnskabsloven.

Vi anser den valgte regnskabspraksis for hensigtsmaessig, saledes at arsregnskabet giver et
retvisende billede af interessentskabets aktiver og passiver, finansielle stilling samt resultatet.

Arsregnskabet indstilles il generalforsamlingens godkendelse.

Roskilde, den 11. februar 2022

Bestyrelse
Tina Svarre Hasselager Karen Asholt London Pedersen
Formand Naestformand
Anna Bondo Nielsen Rune Mikael Nielsen
Lis Villum Serensen Nils-Philip Engholm Larsen
Mette Nissen Ruus Kresten Dahlmand Andersen

Claus Meller Vollbehr

Fremlagt og godkendt pa lererforeningens ordinasre generalforsamling den 17. marts 2022

Dirigent

Revisorpategning kritiske revisorer:

Vi, Roskilde Leererforening, Kreds 41, Seerlig Fond 3A kritiske revisorer, har konstateret, at
kredsens midler er anvendt efter deres formal under hensyn til kredsens vedteegter, budget og
vedtagelser pa kredsens generalforsamling og pa kredsens styrelsesmader.

Roskilde den / 2022

Marianne Vedel
Kredsrevisor

Pia Rask
Kredsrevisor




Den uafhangige revisors revisionspategning

Til Bestyrelsen i Roskilde Lzererforening, Kreds 41, Szrlig Fond 3A

Konklusion

Vi har revideret arsregnskabet for Roskilde Larerforening, Kreds 41, Ssarlig Fond 3A for
regnskabsaret 1. januar - 31. december 2021, der omfatter anvendt regnskabspraksis,
resultatopgerelse, balance og noter. Arsregnskabet udarbejdes efter arsregnskabslioven.

Det er vores opfattelse, at arsregnskabet giver et retvisende billede af foreningens aktiver, passiver
og den finansielle stiling pr. 31. december 2021 samt af resultatet af foreningens aktiviteter for
regnskabsaret 1. januar - 31. december 2021 i overensstemmelse med arsregnskabsloven.

Grundlag for konklusion

Vi har udfert vores revision i overensstemmelse med internationale standarder om revision og de
yderligere krav, der er geeldende i Danmark. Vores ansvar ifelge disse standarder og krav er
narmere beskrevet i revisionspategningens afsnit 'Revisors ansvar for revisionen af arsregnskabet'.
Vi er uafhaengige af foreningen i overensstemmelse med internationale etiske regler for revisorer
(IESBA's Etiske regler) og de yderligere krav, der er gasldende i Danmark, ligesom vi har opfyldt
vores evrige etiske forpligtelser i henhold til disse regler og krav. Det er vores opfattelse, at det
opnaede revisionsbevis er tilstraskkeligt og egnet til at danne grundlag for vores konklusion.

Fremhavelse af forhold i regnskabet

Foreningen har i overensstemmelse med Erhvervsstyrelsens vejledning om arsregnskaber for
foreninger, der afleegger arsregnskab efter arsregnskabsloven, medtaget budgettal som
sammenligningstal i resultatopgerelse og noter. Disse budgettal har ikke vaeret underlagt revision.

Ledelsens ansvar for arsregnskabet

Ledelsen har ansvaret for udarbejdelsen af et arsregnskab, der giver et retvisende billede i
overensstemmelse med arsregnskabsloven. Ledelsen har endvidere ansvaret for den inteme kontrol,
som ledelsen anser for nedvendig for at udarbejde et arsregnskab uden vaesentlig fejlinformation,
uanset om denne skyldes besvigelser eller fejl.

Ved udarbejdelsen af arsregnskabet er ledelsen ansvarlig for at vurdere foreningens evne ftil at
fortsaette driften, at oplyse om forhold vedrerende fortsat drift, hvor dette er relevant, samt at
udarbejde arsregnskabet pa grundlag af regnskabsprincippet om fortsat drift, medmindre ledelsen
enten har til hensigt at likvidere foreningen, indstille dnften eller ikke har andet realistisk alternativ
end at gere dette.

Revisors ansvar for revisionen af arsregnskabet

Vores mal er at opna hej grad af sikkerhed for, om arsregnskabet som helhed er uden vasentlig
fejlinformation, uanset om denne skyldes besvigelser eller fejl, og at afgive en revisionspategning
med en konklusion. Hej grad af sikkerhed er et hejt niveau af sikkerhed, men er ikke en garanti for,
at en revision, der udferes i overensstemmelse med internationale standarder om revision og de
yderligere krav, der er gasldende i Danmark, altid vil afdaskke vaesentlig fejlinformation, nar sadan
findes. Fejlinformationer kan opsta som felge af besvigelser eller fejl og kan betragtes som
vasentlige, hvis det med rimelighed kan forventes, at de enkeltvis eller samlet har indflydelse pa de
okonomiske beslutninger, som brugemne trasffer pa grundiag af arsregnskabet.

Som led i en revision, der udferes i overensstemmelse med internationale standarder om revision og
de yderligere krav, der er gesldende i Danmark, foretager vi faglige vurderinger og opretholder
professionel skepsis under revisionen. Herudover:

Den uafhaengige revisors revisionspategning

Identificerer og vurderer vi risikoen for vaesentlig fejlinformation i arsregnskabet, uanset om denne
skyldes besvigelser eller fejl, udformer og udferer revisionshandlinger som reaktion pa disse risici
samt opnar revisionsbevis, der er tilstraekkeligt og egnet til at danne grundlag for vores konklusion.
Risikoen for ikke at opdage vassentlig fejlinformation forarsaget af besvigelser er hejere end ved
vaesentlig fejlinformation forarsaget af fejl, idet besvigelser kan omfatte sammensvaergelser,
dokumentfalsk, bevidste udeladelser, vildledning eller tilsidesasttelse af intem kontrol.

Opnar vi forstielse af den inteme kontrol med relevans for revisionen for at kunne udforme
revisionshandlinger, der er passende efter omstandighederne, men ikke for at kunne udtrykke en
konklusion om effektiviteten af foreningens interne kontrol.

Tager wi stiling til, om den regnskabspraksis, som er anvendt af ledelsen, er passende, samt om de
regnskabsmaessige sken og tilknyttede oplysninger, som ledelsen har udarbejdet, er rimelige.

Konkluderer vi, om ledelsens udarbejdelse af arsregnskabet pa grundlag af regnskabsprincippet om
fortsat drift er passende, samt om der pa grundlag af det opnaede revisionsbevis er vasentlig
usikkerhed forbundet med begivenheder eller forhold, der kan skabe betydelig tvivi om seiskabets
evne til at fortseette dnften. Hvis vi konkluderer, at der er en vasentlig usikkerhed, skal vi i vores
revisionspategning gere opmasrksom pa oplysninger herom i arsregnskabet eller, hvis sadanne
oplysninger ikke er tilstraekkelige, modificere vores konklusion. Vores konklusioner er baseret pa
det revisionsbevis, der er opnadet frem til datoen for vores revisionspategning. Fremtidige
begivenheder eller forhold kan dog medfere, at selskabet ikke la2ngere kan fortsaette driften.

Tager vi stilling til den samlede prasentation, struktur og indhold af arsregnskabet, herunder
noteoplysningerne, samt om  arsregnskabet fspejl de derliggend transaktioner og
begivenheder pa en sadan made, at der gives et retvisende billede heraf.

Kommunikerer vi med den overste ledelse om blandt andet det planlagte omfang og den
tidsmasssige placering af revisionen samt betydelige revisionsmaessige observationer, herunder
eventuelie betydelige mangler i intern kontrol, som vi identificerer under revisionen.

Brande, den 11. februar 2022
Revisionsfirmaet Peder Holt

Registreret Revisionsanpartsselskab
CVR-nr. 21872741

Jimmi Lillelund Pedersen
Registreret revisor
mne34518
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Arsregnskab for tiden 1. januar - 31. december 2021

Note 2021 2020
Finansieringsudgifter -11 -9
Resultat af ordinaer drift -1 -9
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Balance pr. 31. december 2021

AKTIVER
OMS/ZETNINGSAKTIVER
Likvide beholdninger
Likvide beholdninger
Likvide beholdninger i alt

Omsatningsaktiver i alt

AKTIVER I ALT

PASSIVER
Overfert overskud

Egenkapital i alt

PASSIVER I ALT

2021 2020
1.809 1.819
1.809 1.819
1.809 1.819
1.809 1.819
1.809 1.819
1.809 1.819
1.809 1.819




Ledelsespategning _
Revisorpategning kritiske revisorer:

Bestyrelsen har dags date behandlet og godkendt arsregnskabet for 2021 for Roskilde

Leererforening, Kreds 41, Saerlig Fond 3B. Vi, Roskilde Leererforening, Kreds 41, Seerlig Fond 3B kritiske revisorer, har konstateret, at
kredsens midler er anvendt efter deres formal under hensyn til kredsens vedteegter, budget og
Arsregnskabet er afiagt i overensstemmelse med arsregnskabsloven. vedtagelser pa kredsens generalforsamling og pa kredsens styrelsesmeder.

Vi anser den valgte regnskabspraksis for hensigtsmassig, saledes at arsregnskabet giver et
retvisende billede af interessentskabets aktiver og passiver, finansielle stilling samt resultatet. Roskilde den / 2022

Arsregnskabet indstilles til generalforsamlingens godkendelse.

Roskilde, den 11. februar 2022 X
Marianne Vedel

Kredsrevisor
Bestyrelse
Tina Svarre Hasselager Karen Asholt London Pedersen
Formand Naestformand Pia Rask
Kredsrevisor
Anna Bondo Nielsen Rune Mikael Kent
Lis Villum Serensen Nils-Philip Engholm Larsen
Mette Nissen Ruus Kresten Dahimand Andersen

Claus Meller Vollbehr

Fremlagt og godkendt pa Isrerforeningens ordinasre generalforsamling den 17. marts 2022

Dirigent
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Den uafhzngige revisors revisionspategning

Til Bestyrelsen i Roskilde Lzrerforening, Kreds 41, Szrlig Fond 3B

Konklusion

Vi har revideret arsregnskabet for Roskilde Laererforening, Kreds 41, Serlig Fond 3B for
regnskabsaret 1. januar - 31. december 2021, der omfatter anvendt regnskabspraksis,
resultatopgerelse, balance og noter. Arsregnskabet udarbejdes efter arsregnskabsloven.

Det er vores opfattelse, at arsregnskabet giver et retvisende billede af foreningens aktiver, passiver
og den finansielle stiling pr. 31. december 2021 samt af resultatet af foreningens aktiviteter for
regnskabsaret 1. januar - 31. d ber 2021 i over t Ise med arsregnskabsloven.

Grundlag for konklusion

Vi har udfert vores revision i overensstemmelse med internationale standarder om revision og de
yderiigere krav, der er galdende i Danmark. Vores ansvar ifelge disse standarder og krav er
nazrmere beskrevet i revisionspategningens afsnit 'Revisors ansvar for revisionen af arsregnskabet'.
Vi er uafhangige af foreningen i overensstemmelse med internationale etiske regler for revisorer
(IESBA’'s Etiske regler) og de yderligere krav, der er galdende i Danmark, ligesom vi har opfyldt
vores ovrige etiske forpligtelser i henhold til disse regler og krav. Det er vores opfaftelse, at det
opnaede revisionshevis er tilstraskkeligt og egnet til at danne grundlag for vores konklusion.

Fremhavelse af forhold i regnskabet

Foreningen har i overensstemmelse med Erhvervsstyrelsens vejledning om arsregnskaber for
foreninger, der aflegger arsregnskab efter arsregnskabsloven, medtaget budgettal som
sammenligningstal i resultatopgerelse cg noter. Disse budgettal har ikke vaeret underlagt revision.

Ledelsens ansvar for arsregnskabet

Ledelsen har ansvaret for udarbejdelsen af et arsregnskab, der giver et retvisende billede i
overensstemmelse med érsregnskabsloven. Ledelsen har endvidere ansvaret for den inteme kontrol,
som ledelsen anser for nedvendig for at udarbejde et arsregnskab uden vaesentlig fejlinformation,
uanset om denne skyldes besvigelser eller fejl.

Ved udarbejdelsen af arsregnskabet er ledelsen ansvarlig for at vurdere foreningens evne til at
fortsastte driften, at oplyse om forhold vedrerende fortsat drift, hvor dette er relevant, samt at
udarbejde arsregnskabet pa grundiag af regnskabsprincippet om fortsat drift, medmindre ledelsen
enten har til hensigt at likvidere foreningen, indstille dnften eller ikke har andet realistisk alternativ
end at gore dette.

Revisors ansvar for revisionen af arsregnskabet

Vores mal er at opna hej grad af sikkerhed for, om arsregnskabet som helhed er uden vasentlig
fejlinformation, uanset om denne skyldes besvigelser eller fejl, og at afgive en revisionspategning
med en konklusion. Hej grad af sikkerhed er et hejt niveau af sikkerhed, men er ikke en garanti for,
at en revision, der udf i overensst Ise med internationale standarder om revision og de
yderigere krav, der er galdende i Danmark, altid vil afdakke vaesentlig fejlinformation, nar sadan
findes. Fejlinformationer kan opstda som felge af besvigelser eller fejl og kan betragtes som
vasentlige, hvis det med rimelighed kan forventes, at de enkeltvis eller samlet har indflydelse pa de
okonomiske beslutninger, som brugerne trazffer pa grundlag af arsregnskabet.

Som led i en revision, der udferes i overensstemmelse med internationale standarder om revision og
de yderligere krav, der er galdende i Danmark, foretager vi faglige vurderinger og opretholder
professionel skepsis under revisionen. Herudover:

Den uafhangige revisors revisionspategning

Identificerer og vurderer vi risikcen for vasentlig fejlinformation i arsregnskabet, uanset om denne
skyldes besvigelser eller fejl, udformer og udferer revisionshandlinger som reaktion pa disse risici
samt opnar revisionsbevis, der er tilstraekkeligt og egnet til at danne grundlag for vores konklusion.
Risikoen for ikke at opdage vassentlig fejlinformation forarsaget af besvigelser er hejere end ved
vassentlig fejlinformation forarsaget af fejl, idet besvigelser kan omfatte sammensvaergelser,
dokumentfalsk, bevidste udeladelser, vildledning eller tilsidesasttelse af intem kontrol.

Opnar vi forstielse af den interne kontrol med relevans for revisionen for at kunne udforme
revisionshandlinger, der er passende efter omstandighederne, men ikke for at kunne udtrykke en
konklusion om effektiviteten af foreningens interne kontrol.

Tager vi stilling til, om den regnskabspraksis, som er anvendt af ledelsen, er passende, samt om de
regnskabsmaessige sken og tilknyttede oplysninger, som ledelsen har udarbejdet, er rimelige.

Konkluderer vi, om ledelsens udarbejdelse af arsregnskabet pa grundlag af regnskabsprincippet om
fortsat drift er passende, samt om der pa grundlag af det opnaede revisionsbevis er vasentlig
usikkerhed forbundet med begivenheder eller forhold, der kan skabe betydelig tvivi om seiskabets
evne til at fortseette driften. Hvis vi konkluderer, at der er en vaesentlig usikkerhed, skal vi i vores
revisionspategning gere opmasrksom pa oplysninger herom i arsregnskabet eller, hvis sadanne
oplysninger ikke er ftilstrazkkelige, modificere vores konklusion. Vores konklusioner er baseret pa
det revisionsbevis, der er opnaet frem til datoen for vores revisionspategning. Fremtidige
begivenheder eller forhold kan dog medfere, at selskabet ikke la2ngere kan fortsastte driften.

Tager vi stiling til den samlede prasentation, struktur og indhold af &rsregnskabet, herunder
noteoplysningerne, samt om arsregnskabet afspejler de wunderiggende transaktioner og
begivenheder pa en sadan made, at der gives et retvisende billede heraf.

Kommunikerer vi med den overste ledelse om blandt andet det planlagte omfang og den
tidsmaessige placering af revisionen samt betydelige revisionsmasssige observationer, herunder
eventuelle betydelige mangler i intern kontrol, som vi identificerer under revisionen.

Brande, den 11. februar 2022
Revisionsfirmaet Peder Holt

Registreret Revisionsanpartsselskab
CVR-nr. 21872741

Jimmi Lilielund Pedersen
Registreret revisor
mne34518
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Arsregnskab for tiden 1. januar - 31. Balance pr. 31. december 2021

december 2021
2021 2020
Note 2021 2020 AKTIVER

Materielle anlaegsaktiver

Finansieringsudgifter -1.157 -891 Kunst kebspris 1994 134.394 134.394

Resultat af ordinzer drift 1.157 -891 Materielle anlagsaktiver i alt 134.394 134.394
Anlzgsaktiver i alt 134.394 134.394
OMSZETNINGSAKTIVER
Likvide beholdninger
Likvide beholdninger 189.384 190.541
Likvide beholdninger i ait 189.384 190.541
Omsaetningsaktiver i alt 189.384 190.541
AKTIVERI ALT 323.778 324.935
PASSIVER
Overfert overskud 323.778 324935
Egenkapital i alt 323.778 324.935
G/ELDSFORPLIGTELSER
PASSIVERI ALT 323.778 324.935
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